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Apreés les
vacances,

Eh oui, les vacances sont désormais terminées (pour ceux
qui ont pu en prendre) | Souvent synonymes de périodes d'accalmie
pour 'entrepreneur, elles vous ont sGrement permis de prendre du recul sur
votre activité : quelles sont les compétences qui me manquent 2 Quelles
capacités font défaut & mon équipe pour pouvoir développer ma boite 2...
Autant de questions qui méritent d'étre accompagnées de réponses efficaces.
A vous de prendre les bonnes options pour aborder cette rentrée de la
meilleure maniére qui soit.

Beaucoup trop d’entrepreneurs échouent encore par manque de compétence
ou par manque de formation. Le dossier de ce mois vous donnera toutes les
clés pour choisir le type de formation qui vous convient et développer vos
capacités de dirigeant.

Si I'entrepreneur peut choisir de se former sur de multiples aspects, il devra
prendre en compte toutes les dimensions : savoir, savoir-étre et savoir-faire. I
peut aussi penser (le DRH le cas échéant) aux compétences que les salariés
devront acquérir afin que sa société puisse évoluer et que ces derniers
s'épanouissent.

Pour se former et former les autres & moindres frais, il existe des solutions. Le
dirigeant peut notamment penser a I'utilisation du DIF. Nous vous présente-
rons dans ce dossier quelques astuces pour (se) former.

Vous pensez encore que la formation n’est pas une priorité pour vous 2 Alors
plongez-vous dans notre dossier et découvrez toutes les raisons qui permettent
de comprendre pourquoi il est nécessaire d'évoluer dans sa fonction de
dirigeant et de faire évoluer ses salariés. Car s'il y a bien une personne qui se
doit progresser avec le femps, c’est 'entrepreneur.

Bonne lecture |

Olivier Nishimata
Rédacteur en chef
redaction@dynamique-mag.com
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AgoraBiz

Trouvez vos nouveaux locaux

n9uveau Site dédja
ala franchise

Connectez-vous sur
www.agorabiz.com et accédez a :

o plus de 45 000 annonces en ligne (locaux commerciaux, boutiques, entrepéts...)
o de nombreux services entiérement gratuits pour faciliter vos démarches.
e des conseils d'experts.

Agorabiz est LA solution pour trouver vos locaux
AgoraBiz ._
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SE LANCER

20 FINANCEMENT Entreprises

solidaires : financez-vous |
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faire des économies 2
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48 VENTE Réussir son RDV
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54 CAS PRATIQUE La galére du
mois

56 RESSOURCES HUMAINES la
rentrée de |'emploi : les candidats
sont & |

57 JURIDIQUE Recrutement et

rémunération, une liberté surveillée

58 JURIDIQUE 'arme discréte : la

convention de portage

60 JURIDIQUE Elaborer ses
premiers contrats de travail

62 FISCALITE Accompagner la
croissance des entreprises
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66 MANAGEMENT Faire de la
santé un modéle de management
68 MANAGEMENT Accompagnez
la mobilité professionnelle
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variable 2

70 MARKETING &
COMMUNICATION Un blog
professionnel : pourquoi faire 2

72 COMMUNICATION Un site
Web en quelques minutes

72 OUTIL DE L'ENTREPRISE
Bénéficiez d'un plan de com’ gratuit |
73 OUTIL DE L'ENTREPRENEUR
Organiser une réunion : la fin du
casse-téte |
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Google 2
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communiquer en interne !
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